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hospodárskej činnosti SMŠ Dobšinského, Nitra
za rok 2025


















Predkladá: 	Martina Kramárová
Riaditeľka SMŠ Dobšinského

Spracovali:	Viera Gajdošová - učtovníctvo
Iveta Šodelová - PaM

1. Úvod

Spojená materská škola v Nitre, Dobšinskéhoje škola s právnou subjektivitou. Má pridelené IČO 57013420 a vznikla 1.7.2025. Je rozpočtovou organizáciou v zriaďovateľskej pôsobnosti Mesta Nitry. 
Súčasťou SMŠ je  zariadenie školského stravovania. 

2. Majetok organizácie
2.1. Nehnuteľný majetok

Pozemky:
parcela    179/3 - zastavané plochy a nádvoria
parcela    179/2 - zastavané plochy a nádvoria
parcela    4117 - zastavané plochy a nádvoria
parcela   4116  - zastavané plochy a nádvoria
parcela   1423/1,4,5 - zastavané plochy a nádvoria
parcela  1424- zastavané plochy a nádvoria
parcela   4450/78,143,407,408,409 – zastavané plochy a nádvoria


Obstarávacia hodnota pozemkov218 470,76 Eur

Budovy:
MŠ Dražovces.č. 643
MŠ T. Vansovej s.č. 1376
MŠ Platanovas.č. 142
MŠ Dobšinského s.č. 2885
___________________________________________________________________________
Obstarávacia hodnota budovy                                                            3 224 915,46 Eur


2.2. Hnuteľný majetok

Dlhodobý hmotný majetok – účet 022 – hodnota v obstarávacej cene    112 572,67 Eur
Drobný majetok– účet 751 hodnota drobného majetku k 31.12.2025216 120,62 Eur
Majetok vo výpožičke – účet 752 telocvičňa                                                      1,00 Eur
Drobný majetok – účet 753 majetok vo výpožičke                                    5 832,00 Eur

3. Organizačná štruktúra

3.1. schéma organizačnej štruktúry

Spojená materská škola, Dobšinského, Nitra
Riaditeľ
Martina Kramárová

Materská škola				Zariadenie školského stravovania
Zástupca pre materskú školu (1)		Vedúca (1)
Martina Czuberková			Monika Sabová
Učiteľ pre predprimárne vzdelávanie (30)		Kuchárky (4)
                                                                                  Pomocná kuchárka (13)
Pedagogický asistent učiteľa (2)
Pedagogický psychológ (1)

Nepedagogickí zamestnanci
PAM (1)
Učtovník (1)
Školník (1)
Upratovačka (10)

3.2. Stav zamestnancov k 31.12.2025

Zamestnanci za organizáciu
Za materskú školu								61
Za školské stravovacie zariadenie						17
Priemerný evidenčný počet za organizáciu za rok 2025			61,1
Priemerný prepočítaný evidenčný počet za organizáciu za rok 2025  	60,7
Priemerná mzda zamestnanca						1575,-€ 

										
4. Finančné hospodárenie

Rozpočet organizácie bol schválený mestským zastupiteľstvom dňa 1.07.2025 uznesením
 č. 267/2025 MZ 
Zmeny rozpočtu: 
· prvá  zmena  schválená dňa   26.08.2025 uznesením MZ č. 308/2025 - MZ
· druhá zmena schválená dňa  18.09.2025 uznesením MZ č. 318/2025 – MZ
· tretia zmena schválená dňa 13.11.2025 uznesením MZ č. 449/2025 - MZ
· zmeny v rozpočte na úrovni riaditeľa štvrťročne podľa Rozpočtových pravidiel mesta Nitry a v zmysle upraveného rozpočtu zo ŠR.

0. 1.  Príjmová časť rozpočtu (v Eur)
	Zdroj
	názov
	Ekonomická
	Schválený
	Upravený rozpočet
	Skutočnosť

	
	
	
	 2025
	stav k 31.12.2025
	stav k 31.12.2025

	 72f
	réžia
	 223001
	0,00
	4 585,00
	5 418,40

	 72f
	stravné
	 223003
	0,00
	40 000,00
	44 499,47

	 72g
	nájomné
	 212003
	0,00
	640,00
	639,30

	 72g
	školné
	 223002
	0,00
	22 640,00
	21 430,00

	Spolu
	0,00
	67 865,00
	71 987,17



0. Komentár k príjmovým položkám
SMŠ Dobšinského mala príjem zo školného nižší oproti schválenému rozpočtu o 1211 Eur. Nájomné je z prenájmu bytu. Réžia  bola vyššia oproti schválenému rozpočtu o 833,40 Eur a stravné vyššie o 4 499,47 Eur. Plnenie príjmov  bolo na 106 %


0. Výdavková časť rozpočtu (v Eur)

Materská škola
program 009.01.02
Program Materská škola

	názov
	Program
	Ekonomická
	Schválený
	Upravený rozpočet
	Skutočnosť

	
	
	
	 2025

	stav k 31.12.2025
	stav k 31.12.2025

	Kapitálové 
	009.01.02
	714 a 713
	0

	16 800
	16 800

	mzdy
	 009.01.02
	610
	0
	377 119
	377 119

	Odvody z miezd
	 009.01.02
	620
	0
	137 455
	137 455

	Prevádzkové výdavky
	 009.01.02
	630
	0
	112 796
	111 585

	Nemocenské dávky 
	 009.01.02
	640
	0
	9 046
	9 046


Spolu
0653 216652 005
Program Materská škola bola čerpaná na 100 %.
Nižšie čerpanie na položke 630 je z dôvodu nižšieho plnenia príjmov na školnom o 1211 Eur. SMŠ dostala od zriaďovateľa kapitálový transfer na nákup auta 15000, Eur a z vlastných príjmov zakúpila zariadenie do kancelárie vo výške 1800 Eur.



4.2.2
Zariadenie školského stravovania
Program 009.01.03

	názov
	Program
	Ekonomická
	Schválený
	Upravený rozpočet
	Skutočnosť

	
	
	
	 2025

	stav k 31.12.2025
	stav k 31.12.2025

	Dotácia na stravu
	009.01.03
	630
	0
	16 819,60
	7 960,40

	mzdy
	009.01.03
	610
	0
	122 060
	122 060

	Odvody z miezd
	009.01.03
	620
	0
	50 066
	50 066

	Prevádzkové výdavky
	 009.01.03
	630
	0
	98 748
	95 792

	Nemocenské dávky 
	009.01.03
	640
	0
	1 941
	1 941


Spolu0289 635277 819

Zariadenie školského stravovania nevyčerpalo dotáciu na stravu vo výške 8 859,20 Eur, ktorá bola k 31.12.2025 odvedená na účet zriaďovateľa.
Zostatok stravného vo výške 8 290,05 Eur bol odvedený na účet zriaďovateľa k 31.12.2025.
Čerpanie ZŠS bolo na 96 %.

Spolu čerpanie za program Materská škola a program Zariadenie školského stravovanie je929 824,08 Eur.



Ročné zúčtovanie transferov za rok 2025
	 
	Suma poskytnutých 
	Suma skutočne
	Rozdiel
	Dátum 

	Finančné prostriedky 
	finančných 
	použitých finančných
	(stĺ.1-stĺp.2)
	vrátenia

	 
	prostriedkov
	prostriedkov 
	vratka nepoužitej 
	 

	 
	v roku 2025
	k 31.12.2025
	dotácie
	 

	 
	1
	2
	3
	4

	A. Bežné výdavky spolu
	930 173,33
	913 024,08
	17 149,25
	 

	z toho:
	 
	 
	 
	 

	1. Prenesené kompetencie spolu
	607 206,18
	607 206,18
	0,00
	 

	z toho: 
	 
	 
	 
	 

	a) normatívne výdavky spolu
	568 095,46
	568 095,46
	0,00
	 

	z toho: osobné náklady (mzdy a odvody)
	479 965,46
	479 965,46
	0,00
	 

	            prevádzkové náklady
	88 130,00
	88 130,00
	0,00
	 

	b) nenormatívne výdavky spolu
	39 110,72
	39 110,72
	0,00
	 

	z toho:  VVP predškoláci
	4 900,00
	4 900,00
	0,00
	 

	            pedagogický asistent 
	4 615,72
	4 615,72
	0,00
	 

	            odchodné
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	            školský podporný tím
	4 660,00
	4 660,00
	0,00
	 

	            navýšenie tarify prenesené
	19 130,00
	19 130,00
	0,00
	 

	            príspevok na žiakov so SZP*
	150,00
	150,00
	0,00
	 

	            príspevok na samoobslužné úkony
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	            odstupné
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	            príspevok na rekreácie
	568,00
	568,00
	0,00
	 

	            navýšenie tarify originálne
	5 087,00
	5 087,00
	0,00
	 

	 
	 
	 
	 
	 

	2. Originálne kompetencie spolu
	306 130,95
	297 840,90
	8 290,05
	 

	z toho: 
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	           ZŠS
	273 061,65
	264 771,60
	8 290,05
	22.12.2025

	           MŠ vlastné príjmy
	20 269,30
	20 269,30
	0,00
	 

	           MŠ dofinancovanie 
	12 800,00
	12 800,00
	0,00
	 

	3. ÚPSVaR spolu
	16 836,20
	7 977,00
	8 859,20
	 

	z toho: dotácia na podporu výchovy k:
	 
	 
	 
	 

	       stravovacím návykom dieťaťa
	16 819,60
	7 960,40
	8 859,20
	22.12.2025

	     plneniu školských povinností dieťaťa
	16,60
	16,60
	0,00
	 

	4. Ostatné dotácie spolu
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	z toho: bežné výdavky - projekt 
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	           bežné výdavky - projekt
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	               bežné výdavky - granty
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	B. Kapitálové výdavky spolu
	16 800,00
	16 800,00
	0,00
	 

	z toho: 
	 
	 
	 
	 

	       kapitálové výdavky od zriaď. na MŠ
	16 800,00
	16 800,00
	0,00
	 

	       kapitálové výdavky od zriaď. na ZŠS
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	 
	 
	 
	 
	 

	Dotácie celkom ( A + B )
	946 973,33
	929 824,08
	17 149,25
	 






4.2.3. Čerpanie rozpočtu – slovný komentár

Rozpočet SMŠ bol čerpaný vo výške dotácií a vlastných príjmov.

Dotácia na prenesené kompetencie zo ŠR bola schválená vo výške568 095,46EUR. Okrem toho SMŠ prijala transfery zo štátneho rozpočtuv rámci dohodovacieho konania na navýšenie tarify na mzdy na prenesené vo výške 19 130 Eur a na originálne kompetencie vo výške 5 087 Eur.
V priebehu roka 2025 navštevovali školu žiaci zo sociálne slabších rodín, na tieto deti bola poskytnutá dotácia na učebné pomôcky z ÚPSVaR  vo výške 16,60 Eur.
Na deti zo sociálne znevýhodneného prostredia boli poskytnuté finančné prostriedky vo výške 150Eur, ktoré boli použité na nákup  školských potrieb. 
Na VVP predškolákov bolo vyčerpané 4900 Eur na vzdelávacie programy. 
SMŠ čerpala dotácie zo ŠR na školský podporný tím vo výške 4 660 Eur a na pedagogických asistentov vo výške 4615,72 Eur. Na rekreácie bola čerpaná dotácia 568 Eur.
Na dofinancovanie MŠ bol schválený transfer z rozpočtu mesta vo výške 12 800 Eur na vybavenie kancelárie a na opravy a údržbu MŠ.

Na materskú školu boli  čerpané výdavky vo výške                      652 005,08 EUR


Na zariadenie školského stravovania boli čerpané výdavky vo výške   277 819,00 EUR
_____________________________________________________________________


Spolu čerpanie za organizáciu .................................  929 824,08 EUR



0. Stav rezervného fondu

SMŠ netvorí rezervný fond.


0. Stav bankových účtov a pokladničnej hotovosti k 31.12. 2025

	
účet 221  Sociálny fond a depozitný účet  109 609,05 €

Pokladňa bola k 31.12.2025 vynulovaná, ako aj výdavkový a príjmový účet.

4.5. Pohľadávky 

Prehľad dlžníkov pohľadávok nad 60 dní
SMŠ Dobšinského, Nitra k 31.12.2025 nemá v evidencii žiadnych dlžníkov  pohľadávok nad 60 dní. 





4.6. Záväzky k 31.12.2025 v Eur

	
	Záväzky krátkodobé
	K 31.12.2025


	1.
	Do lehoty splatnosti
	116 284,61


	2.
	Po lehote splatnosti do 30 dní

	-

	3.
	Po lehote splatnosti 30-60 dní

	-

	4.
	Po lehote splatnosti nad 60 dní

	-

	
	Spolu

	116 284,61




Na účte 324 sú evidované platby stravníkov školskej jedálne vo výške 10 269,00 Eur
Na účte 331 záväzok voči zamestnancom ............................................. 63 102,99 Eur
Na účte 336 záväzok z odvodov do zdravotnej a sociálne poisťovne ......36 243,33Eur
Na účte  342 daň zo mzdy ........................................................................6 669,29 Eur
Mzdové záväzky voči zamestnancom a inštitúciám za mesiac december budú vyplatené z depozitného účtu v  mesiaci   január 2026. 


Záväzky dlhodobé
Na účte 472 je záväzok voči zamestnancom zo Sociálneho fondu, ktorý je vo výške 3 593,44 Eur.  


Zúčtovacie vzťahy so zriaďovateľom:
Na účte 355 je záväzok voči mestu Nitra je to evidovaný majetok odovzdaný do správy v zostatkovej hodnote 3 175 327,75 Eur. 
Zúčtovanie so zriaďovateľom bolo odsúhlasené 08.1.2026.


4.7. Inventarizácia majetku
Spojená materská škola vykonala fyzickú a dokladovú inventarizáciu majetku, záväzkov a rozdielu majetku a záväzkov ku dňu 31.12.2025 podľa príkazu primátora mesta Nitry. Pri inventarizácii neboli zistené žiadne rozdiely.


1. Finančné hospodárenie z podnikateľskej činnosti
Spojená materská škola Dobšinského v zmysle zriaďovacej listiny nevykonáva podnikateľskú činnosť.


6.   Verejné obstarávanie tovarov, služieb a prác
Verejné obstarávanie tovarov, služieb a prác sa vykonáva podľa vnútornej smernice školy.









V Nitre, 31.1. 2026Martina Kramárová
Riaditeľka SMŠ Dobšinského
